
 

គម្រោងបម្ ត្ើ មគនិំតសរោបឧ់តតមភាព និង សមធម ៍2021-2022  
បម្ ត្ើ មគំនិតសរោបស់មធម ៍ ម្ោលម្ៅ ដឹកនមំ្ោយ 2021-2022                                                                                                                                                                                                                   

ម្តើលទ្ធផលម្ោគជយ័នឹងបង្ហា ញដូចោអ្វីម្ៅកនុ ងឆ្ន មំ្នេះ? 

សម្មេង និង ការរមួចំណ្កពីសិសស 

 

ម្ោលម្ៅននសម្មេង និង ការរមួចំណ្កពីសិសស គឺរាប់បញ្ចូល
យ៉ា ងសកមមអំ្ពីសម្មេងននសិសសកនុងការសម្រមចមកម្លើអ្វីទាកទ់្ង
បទ្ពិម្ោធនរ៍បស់ពួកម្គម្ៅកនុងបនទបម់្រៀន និង ោលាម្រៀន   
ការម្រៀបចំម្មម្រៀនកនុង ឌីស្រសទីគ រសបតាមការសទងវ់ាស់មតិពីរកុម
រមួចំណ្កននសិសស និង ការវភិាគននតំណាងោសិសស ។ 

ការយិល័យននឧបអ្គគ
នយកោលាម្រៀន 

 បនតោមយួរកុមដឹកនណំផនកសមធម៍ននសិសស ណដលោនោអ្នកតំណាងមកពីវទិ្ាល័យរគប់កណនេង 
 ម្ធវើការទាកទ់្ងោមយួសិសសតាមរយៈទ្ទួ្លម្ោលម្យបល់មកម្លើបម្ ត្ើ មគំនិតសំខាន់ៗ សរោបស់មធម ៍
 ម្ធវើកិចចការោមយួសិសសសរោបទ់្ទួ្លោម្ោលម្យបល់មកវញិអំ្ពីសុវតថិភាពម្ៅតាមោលាម្រៀន រមួទាងំរកសួងថ្នន កម់្លើ និង សហគមនោ៍នដគូ  
 បំម្ពញកិចចការោមយួនយកោលាម្រៀនសរោបទ់្ទួ្លោម្ោលម្យបល់មកពីសិសស ណដលោរំទ្មកម្លើម្ោលម្ៅ និង មខុង្ហរននោលាម្រៀន  

ការរតតួម្មើល និង ការផតល់ជំនួយសរោប់
នយកោលាម្រៀន 

 

ម្ោលម្ៅននណផនកសមធម ៍គឺម្ធវើការសងកតម់កម្លើការរតួតម្មើល 
នយកោលាម្រៀន ម្ដើមបបី ត្ុ េះបណាត លោចំម្្េះ និង ទាមទារ
ម្ោយពួកម្គម្ធវើការទ្ទួ្លខុសរតូវមកម្លើលទ្ធផលម្ោគជយ័
សរោបសិ់សសទាងំអ្ស់ ។ 

ការយិល័យននអ្គគនយក
ោលាម្រៀន 

 នយក និង អ្នុនយកោលាម្រៀននឹងម្ធវើការសទងវ់ាស់អំ្ពីសមតថភាពរបស់ខេួន រសបតាមវស័ិយ និង ទំ្ហំណកសរមួលសរោបភ់ាពលូតលាស់ោបនត  
 អ្នករតួតម្មើលនយកោលាម្រៀននឹងម្ធវើការសទងវ់ាស់សមតថភាពនននយកោលាម្រៀន រសបតាមវស័ិយ និង ទំ្ហំ ម្ហើយនយកោលាម្រៀននឹងម្ធវើ

ការសទងវ់ាស់សមតថភាពម្ៅកានអ់្នុនយកោលាម្រៀន រសបតាមវស័ិយ និង ទំ្ហំណកសរមួលសរោបភ់ាពលូតលូតោបនត 
 នយក និង អ្នុនយកោលាម្រៀននឹងយល់ដឹងអំ្ពីលកខ្ រមួទាងំោចម្ធវើការណសវងរកបានអំ្ពីមម្ធាបាយម្ោេះរោយបញ្ហា ទាកទ់្ងណផនកវបបធម ៍

និង ចម្មេើយម្ៅកនុងោលាម្រៀន   
 នយក និង អ្នុនយកោលាម្រៀននឹងបង្ហា ញភាពលូតលាស់ម្ៅតាមោលាម្រៀនរបស់ពួកម្គ រសបតាមគម្រោងបម្ងកើតកិចចការោសមធម ៍  

ជំនួយអ្បរ់ណំផនកោរមម្ ៍  និង ផេូវចិតត 

 

ម្ោលម្ៅននជំនួយអ្បរ់ណំផនកោរមម្៍ និង ផេូវចិតត 
(Transformative Social Emotional Learning – T-SEL) គឺ
បម្ងកើនភាពលូតលាស់ ណដល …  

 ម្ធវើម្ោយោន ក់ៗទ្ទួ្លការយកចិតតទុ្កោក់មក
កាន ់ទ្ទួ្លការផតល់តនមេ និង ោនរកុមម្ចេះជួយ 
យករកាោន ម្ៅវញិម្ៅមក 

 អ្តតសញ្ហា ្ និង គុ្សមបតតិននសិសស គឺរតូវ
បានទ្ទួ្លោគ ល់ ទ្ទួ្លការបញ្ហា ក ់ទ្ទួ្លម្សច
កតីម្ោរព និង ទ្ទួ្លការផតល់តនមេ 

 ការម្របើអំ្ម្ពើយុតិតធម ៍- ការអ្នុវតតន ៍និង 
មម្ធាបាយបង្ហា ញការោរំទ្ម្ៅកនុងសហគមន ៍ 

 សិសស និង មនុសសធំោនឱកាសសរោបអ់្នុវតតន៍
តាម និង បង្ហា ញសមតថភាពមកម្លើបញ្ហា ម្ផសងៗ
ទាកទ់្ងណផនកោរមម្៍ និង ផេូវចិតត  

ការយិល័យ                  
School Support 

Services & Office of 

Curriculum, Instruction 

& Professional 
Development 

 រគូបម្រងៀន និង នយកោលាម្រៀននឹងបម្ងកើតចំម្្េះយល់ដឹងណផនក CASEL & SEL អំ្ពីសិសស ម្ដើមបនីមំកោលទ្ធផលលអោជំនួយអ្បរ់ណំផនក
ោរមម្៍ និង ផេូវចិតតម្ៅកានសិ់សសតាមរយៈកមមវធីិហវឹកហវឺនរតឹមរតូវ 

 ការប ត្ុ េះចំម្្េះសរោបរ់គូបម្រងៀន និង នយកដឹកនអំំ្ពីមម្ធាបាយបង្ហា ញភាពលូតលាស់តាមរយៈចូលរមួកនុងកមមវធីិហវឹកហវឺនរតឹមរតូវ  
 បម្ ត្ើ មគំនិតមកម្លើការម្របើបនតោជំនួយរាប់បញ្ចូលោន សរោបោ់រំទ្ម្ៅកាន់ការម្របើវនិ័យអ្បរ់ោំករមតិថ្នន ក ់Tier I-III  ការបម្ងកើតម្របើោអំ្ម្ពើយុតតិ  

ធមម៍្ ើងវញិ និង ការប ត្ុ េះភាពទ្ទួ្លោគ ល់មកម្លើអ្តតសញ្ហា ្ 
 រាបប់ញ្ចូលម្ោលម្ៅននការអ្បរ់ណំផនកោរមម្៍ និង ផេូវចិតតម្ៅោមយួម្មម្រៀនដ៏សំខានស់រោបថ់្នន កម់្រជើសម្រ ើសម្រៀនោមយួ និង ការបង្ហា តម់្មម្រៀន  
 បម្ងកើត និង ម្របើការណចកផតល់ោជំនួយអ្បរ់ណំផនកោរមម្៍ និង ផេូវចិតតម្ៅកាន់មនុសសធំ 
 សិសស ោតាបិតា និង បគុគលិកនឹងម្រៀនទ្ទួ្លោគ ល់ដូចោន អំ្ពីជំនួយ ណដលនឹងណចកផតល់ម្ោយម ឌ្ ល Care/Wellness Centers សថិតម្ៅតាម

វទិ្ាល័យរបស់ម្យើង  

ទំ្នកទំ់្នងោមយួសហគមន ៍

 

ម្ោលម្ៅននទំ្នកទំ់្នងោមយួសហគមន ៍គឺប ត្ុ េះ និង កោង
ោជំម្នឿទុ្កចិតតោមយួរកុមរមួចំណ្កទាងំអ្ស់ បម្ងកើតោរបពន័ធ
សរោបផ់តល់ឱកាសទ្ទួ្លោម្ោលម្យបល់ម្រចើនចំណ្កមក
វញិ ម្ដើមបរីាយផាយ និង បម្ងកើនមម្ធាបាយកានណ់តរបម្សើរ
សរោបរ់កសួងអ្បរ់ ំឌីស្រសទីគ ម្ធវើទំ្នកទំ់្នងោមយួោតាបិតា ។ 

ការយិល័យ                
Equity, Engagement & 

Partnerships 

 ោរំទ្មកម្លើការបម្ងកើត និង ការទ្ទួ្លោគ ល់កិចចការទាកទ់្ង គម្រោងរគប់រគង និង ទ្ទួ្លបនទុករបចតំំបន ់តាមរយៈផតល់ោដំម្ ើ្ រការណផនករមួ
ចំណ្កម្ផសងៗ 

 ោរំទ្មកម្លើការបម្ងកើតកិចចការនន រកុមដឹកនណំផនកសមធម ៍ 
 ទាកទ់ាញការរមួចំណ្កពីរកុមរមួចំណ្កទាងំអ្ស់កនុងដំម្ ើ្ រការពិម្រោេះអំ្ពីថវកិា 
 រកាទុ្កអំ្ពីលទ្ធផលទាកទ់្ងការរមួចំណ្កោមយួសហគមន ៍ការទ្ទួ្លោម្ោលគំនិត និង អ្នុោសនម៍្ផសងៗមកវញិ 
 កមមវធីិចកប់ង្ហា ញោម្រចើនម្លើកម្ោយការយិល័យ Parent University ណដលសមរសបតាមបម្ ត្ើ មគំនិតសំខាន់ៗ   

ការប ត្ុ េះបណាត លកមមវធីិ និង ការហវកឹហវនឺ 

 

ម្ោលម្ៅននកមមវធីិ និង ការប ត្ុ េះបណាត លកមមវធីិហវឹកហវឺន គឺោំ
រទ្ម្ៅកានរ់គូបម្រងៀន និង នយកដឹកនអំំ្ពីការបម្ងកើតសមតថ
ភាពោ របាបីំ ចំណ្កសរោបម់្ោេះរោយម្ៅម្លើការបង្ហា ត់
ទាកទ់្ងណផនកវបបធម ៍និង ការម្រៀបចំកមមវធីិទាកទ់្ងរសប        
វបបធម ៍។ 

ការយិល័យ                 
Office of Curriculum, 

Instruction & 
Professional 
Development 

 ផតល់អ្តថនយ័ពនយល់អំ្ពីមម្ធាបាយដូចម្មតចសរោបម់្ េ្ើយម្ោេះរោយម្ៅកានប់នទបម់្រៀន ណដលោនទំ្នកទំ់្នងោមយួវបបធម ៍ 
 ណចកផតល់ោកមមវធីិហវឹកហវឺនរតឹមរតូវម្ៅកានរ់គូបម្រងៀន និង នយករគបរ់គងទាងំអ្ស់ 
 ការរបរពឹតតតាមកមមវធីិរសបតាមការណកសរមួលអ្នុោសន ៍ណដលរាបប់ញ្ចូ លផងទាងំថ្នន ក ់Ethnic Studies សរោបម់្រៀនោបនតបនទ បម់្ៅម្ទ្ៀត  
 ការណកសរមួលឯកោរ/ថ្នន ក ់និង កមមវធីិហវឹកហវឺនរតឹមរតូវ ម្យងតាមការណកសរមួលអ្នុោសន ៍ណដលរតូវបានទ្ទួ្លមកពីការពិនិតយម្មើល 
 ផតល់អ្តថនយ័ពនយល់ និង របរពឹតតតាមមម្ធាបាយអ្នុវតតនត៍ាមយ៉ា ងសកតិសទ្ធិសរោបសិ់សសម្រៀនភាោ អ្ងម់្គេស ណដលរាបប់ញ្ចូ លផងទាងំការ      

ប ត្ុ េះបណាត លកមមវធីិភាោ អ្ងម់្គេស ម្ៅ ELD 



ការដឹកនណំផនកសមធម ៍និង                         
ប ត្ុ េះបណាត លរបាោា  

 

ម្ោលម្ៅននការដឹកនណំផនកសមធម ៍និង ប ត្ុ េះបណាត លរបាោា  
គឺបម្ងកើនសមតថភាពកនុងនមោអ្នកដឹកនយំ៉ា ងរបសប ់ណដលជេះ
ឥទ្ធិពលម្ៅកានសិ់សសតាមរយៈការទ្ទួ្លោគ ល់វបបធម ៍កមមវធីិ
រាបប់ញ្ចូលោន  និង ជំនួយោរំទ្ម្ៅកានសិ់សសោោន កទ់្ល់ោន ក ់។ 

ការយិល័យ                       
Equity Leadership & 
Talent Development        

 ការពរងីក និង ម្របើតាមកមមវធីិរាយផាយពីរគូដឹកនតំាមរយៈោមយួនយករគបរ់គងថមី 
 ការណកសរមួលកមមវធីិោសមធមស៍រោបក់មមវធីិនិមយួៗ ម្យងតាមការបានរតួតពិនិតយណផនកសមធមម៍្ៅតាមរកសួង 
 យកចិតតទុ្កោកម់កម្លើការរបឹងណរបងសរោបទ់ាកទ់ាញចំណ្កោមយួណផនកសមធម ៍និង ការរកាទុ្ក ដូចោៈ រកោសោកព់ាកយ សំនួរ និង កិចចការ

សរម្សរ ោម្ដើម សរោបប់គុគលិកទាងំ ពីរ រកុម គឺរគូបម្រងៀន/នយកដឹកន ំនិង បគុគលិកមនិណមនោរគូបម្រងៀន 
 បម្ងកើត និង ម្របើតាមរបពន័ធម្រជើសម្រ ើសបគុគលិកម្ធវើការមិនណមនោរគូបម្រងៀន ណដលោនថវីនដពិម្សស 

 បម្ងកើតោរបព័នធជួយ បង្ហគ ប ់និង ោរំទ្ម្ៅកានម់្បកខជនទាងំអ្ស់ 

ទំ្នកទំ់្នងណផនកថវកិា 

 

ម្ោលម្ៅននទំ្នកទំ់្នងណផនកថវកិា គឺទ្ទួ្លោអ្នុោសនម៍ក
វញិអំ្ពីថវកិាតាមរយៈការរមួចំណ្កពីសហគមន ៍ណដលបញ្ហា ក់
អំ្ពីការ េ្ុេះបង្ហា ញមកម្លើការម្របើរបាស់ថវកិា រសបតាមសមធម ៍
និង ម្ធវើការម្ោេះរោយតាមម្សចកតីរតូវការរបស់រកសួងអ្បរ់ ំ     
ឌីស្រសទីគ ។ 

រកសួងហិរញ្ា វតថុ  បម្ងកើតការពិម្រោេះោមយួសហគមនអំ៍្ពីកិចចការសំខាន់ៗមនុម្គ ណដលរតូវម្ោេះរោយតាមរយៈម្របើថវកិា 
 បម្ងកើតចំម្្េះោមលូោធ នរគិៈអំ្ពីរម្បៀបម្របើថវកិាោមយួសហគមន ៍ម្ដើមបទី្ទួ្លយកោម្ោលម្យបល់មកវញិ  
 បម្ងកើតោឱកាសសរោប់បំម្ពញកិចចការរមួោមយួរកសួងម្ផសងៗ ណដលទាកទ់្ងមកម្លើចំនួនសិសសចុេះម្ ម្ េះចូលម្រៀន ចំនួនបុគគលិក និង ការណចក  

ផតល់ោជំនួយម្ផសងៗម្ៅតាមោលាម្រៀន 
 បម្ងកើតោគម្រោងសរោបម់្របើោម្រចើនឆ្ន មំ្ៅមខុបានោមយួជំនួយបណនថមផសងៗ ណដលប៉ាេះពាល់មកម្លើអ្វីរតូវគិតគូរម្ោេះរោយមនុម្គកនុងសពវនថៃម្នេះ  

កណនេងការង្ហរោនភាពចរមេុះ និង                   
ការអ្នុវតតនត៍ាមធនធានមនុសស 

 

ម្ោលម្ៅននការអ្នុវតតន៍ម្របើធនធានមនុសស និង កណនេងការង្ហរ
ោភាពចរមុេះ គឺបម្ងកើតោការជម្រមើសយកថវីនដោករមិតខពស់យ៉ា ង
ចរមុេះ ម្ដើមបទីាក់ទាញ និង រកាទុ្កបគុគលិកសរោបបំ់ម្ពញមខុ
ង្ហរម្ោយសមរសបតាមសិសស និង សហគមនរ៍បស់ម្យើង ។  
រកាទុ្ក និង បម្ងកើនចំនួនម្បកខជនោរគូបម្រងៀន ណដលោនសមតថ
ភាពខពស់ណផនកបង្ហា តថ់្នន ក ់K-12 ម្ោយម្ ើងដល់ 10% សរោប់
រកុមសិសសោនសម្មេងតិច និង ការបម្ងកើនោសមធម ៍និង ឧតតម
ភាព ។ 

ការយិល័យ               
ធនធានមនុសស 

 ការណវកណញកម្មើលអំ្ពីរម្បៀបជួលបុគគលិក ការផតល់ពិនទុមកម្លើណផនកសោា សន ៍ការសទងម់្មើលអំ្ពីលទ្ធផលពីការជួលបគុគលិកថមីៗ និង ការបម្ងកើតោ
របាយការ្៍របចឆំ្ន សំរោបស់ទង់វាស់ និង បង្ហា ញភាពលូតលាស់អំ្ពីលទ្ធផលជួលបគុគលិកចរមុេះ រមួទាងំរបាយការ្៍អំ្ពីកណនេងោចណសវងរក
ម្ ើញបានផង  

 បម្ងកើតកិចចការោមយួរកុមរមួចំណ្កម្ផសងៗ និង ទ្ទួ្លោម្ោលម្យបល់មកវញិសរោបរ់ាបោ់ក់ម្ៅកនុងដំម្ ើ្ រការម្ធវើសោា សនស៍រោបប់ម្ងកើន
ណផនកសមធម ៍  

 ម្ធវើសហការ្៍ោមយួអ្នុមហាវទិ្ាល័យ និង វទិ្ាោថ នករមតិខពស់ម្ផសងៗ ម្ដើមបទីាក់ទាញបគុគលិកម្ៅកនុងកណនេងរបស់ម្យើងរោបម់កម្ធវើការ 
 បម្ងកើតការចុេះ កុងរតា ោមយួរគូ ណដលម្ទ្ើបចបម់្ផតើមមុខង្ហរបង្ហា ត ់និង បម្ងកើតោលកខ្សរោបម់្រជើសម្រ ើសយកនិសិសត រសបតាមថ្នន កប់ង្ហា ត ់ណដល

ពួកម្គម្រជើសម្រ ើសម្រៀនោមយួ 
 បម្ងកើតោរកុមបគុគលិកទាកទ់្ងមកម្លើសមធម ៍និង បំបាតម់្ចលការម្របើអំ្ម្ពើលំម្អ្ៀង រមួទាងំកមមវធីិហវឹកហវឺនការរបឆ្ងំអំ្ម្ពើរបកានពូ់ជោសន៍

សរោបប់ម្ងកើតកណនេងបំម្ពញការង្ហរោភាពចរមុេះ  

រង្ហវ ស់ និង ឱកាសមនិម្សមើោន  

 

ម្ោលម្ៅននការរោវរោវ និង បម្ងកើនលទ្ធផលសរោបោ់លា
ម្រៀន គឺណសវងរក និង ផតល់អ្តថនយ័អំ្ពីសមធម ៍និង គិតគូរម្មើលោ
គំរសូរោបម់្របើសមរសបអ្វីសំខាន់មនុម្គ និង បម្ ត្ើ មគំនិតមនុ
ម្គសរោបស់មធមក៍នុងរកសួងអ្បរ់ ំឌីស្រសទីគ ។  នយកដឹកនំ
ោលាម្រៀន និង រគូបម្រងៀននឹងម្ធវើការសងកតយ់៉ា ងម្ទ្ៀងទាតម់ក
ម្លើសមធមស៍រោបក់ារសម្រមចបម្ងកើនោកមមវធីិអ្នតរាគមន ៍និង 
ការម្បើកឱកាសម្ផសងៗសរោបោ់លទ្ធផលម្ោគជយ័ដល់  
សិសស ។ 

ការយិល័យរោវរោវ 
និង បម្ងកើនលទ្ធផល 
សរោបោ់លាម្រៀន 

 ប ត្ុ េះបណាត លោអ្តថន័យយ៉ា ងចាស់លាស់អំ្ពីអ្វីោមខុង្ហរសំខាន់មនុម្គសរោបស់ទង់វាស់មកម្លើសមធម៍ននរកសួងអ្បរ់ ំLBUSD និង ផតល់ោ
ជំនួយម្ៅកាន់ោលាម្រៀនសរោប់ម្របើតាម  

 បម្ងកើតគម្រោងចាស់លាស់សរោបម់្របើោរបពន័ធរកាទុ្កលទ្ធផលបានទ្ទួ្លមកសរោបម់្របើតាមោគំរូ 
 របរពឹតតតាមទ្រមងក់ារសរោបល់ទ្ធផលរបមូលម្ៅតាមោលាម្រៀន ម្ដើមបបីង្ហា ញភាពបម្ងកើនរសបតាមការម្សនើសំុមកម្លើសំនួរទាកទ់្ងណផនកសមធម ៍ 
 ផតល់របាយការ្៍ទិ្ននន័យរាល់ បី ណខមតងម្ៅកានរ់កសួងថ្នន កម់្លើ និង ោលាម្រៀន ម្ដើមបោីរំទ្មកម្លើកមមវធីិអ្នតរាគមន ៍និង ការគិតសម្រមចម្ធវើ   

ម្ផសងៗ 
 បម្ងកើតកមមវធីិម្ធវើការសទង់វាស់សរោបក់រមតិថ្នន ក ់K-12 និង បម្ ត្ើ មគំនិតម្ផសងៗ 
 ផតល់ោរបាយការ្៍ទិ្នននយ័ោធារ្ៈទូ្ទាងំឆ្ន សិំកា 

ទំ្នកទំ់្នងណផនកពា្ិជាកមម និង នដគូ        
យុទ្ធោស្រសត 

  

ម្ោលម្ៅននទំ្នកទំ់្នងណផនកពា្ិជាកមម និង នដគូយុទ្ធោស្រសត 
គឺរកាោនដគូ និង បម្ងកើតោទំ្នកទំ់្នងពីសិសសរបចរំកសួង
អ្បរ់ ំLBUSD ម្ៅកានព់ា្ិជាកមម និង រកសួងម្ផសងៗតាមរយៈ
ផតល់ឱកាសសរោបបំ់ម្ពញការង្ហរម្រៀនម្ធវើផ្ទទ ល់នដ ។ 

ការយិល័យទំ្នកទំ់្នង
ណផនកពា្ិជាកមម និង       
ណដគូយុទ្ធោស្រសត 

 ផតល់ឱកាសសរោបចូ់លរមួបំម្ពញការង្ហរផ្ទទ ល់នដរសមតាមសមធម ៍តាមរយៈបម្ងកើតនដគូោមយួរកុមហ ុន និង កណនេងការង្ហរម្ផសងៗ 
 ប ត្ុ េះបណាត ល និង ម្ធវើការទាក់ទ្ងម្ៅកានរ់កុមហ ុន និង កណនេងការង្ហរម្ផសងៗម្ទ្ៀត ម្ដើមបសំុីម្ោយពួកម្គជួយ ោរំទ្មកម្លើសិសស និង បម្ ត្ើ ម

គំនិតរបស់រកសួងអ្បរ់ ំឌីស្រសទីគ 
 សោជិកោភាពចរមុេះម្ៅកនុងរកុមរបឹកាផតល់ឱវាទ្ 
 បម្ងកើតោឱកាស និង ដំម្ ើ្ រការសរោបទ់ាកទ់ាញចំណ្កពីនដគូពា្ិជាកមមម្ៅកានសិ់សសករមតិថ្នន ក ់K-12 

ការបម្ងកើនម្លបឿនណផនកសិកា ជំនួយ និង កមម
វធីិោបណនថម 

 

ម្ោលម្ៅននការបម្ងកើនម្លបឿនណផនកសិកា ជំនួយ និង កមមវធីិោ
បណនថម គឺម្ធវើការបញ្ហា កថ់្ន សិសសទាងំអ្ស់ពិតោបានទ្ទួ្ល
ជំនួយណផនកសិកា និង ជំនួយអ្បរ់ណំផនកោរមម្៍ និង ផេូវចិតតណមន
សរោបម់្សចកតីម្ោគជ័យ និង សុខុោលភាព ។  

ការយិល័យ           
Early Learning & 

Elementary Schools 

Office, Middle & K-8 

Office, High School 

Office 

 របរពឹតតតាម គម្រោងបម្ងកើនម្លបឿនសិកា និង ផតល់ជំនួយទូ្ម្ៅ សរោបម់្ោេះរោយបញ្ហា ណផនកសិកា និង បញ្ហា ណផនកោរមម្៍ និង ផេូវចិតតននសិសស 
ម្ោយម្របើកមមវធីិអ្នតរាគមន ៍រសបតាមការសិការោវរោវ និង កមមវធីិពនយល់ម្មម្រៀន អ្នឡាញ និង ជួបោន ផ្ទត ល់ ោលាម្រៀននថៃម្ៅរ ៍ការម្រៀនសង
ពិនទុម្ ើងវញិ និង ឱកាសម្ផសងៗសរោបម់្រៀនោបណនថម  

 ប ត្ុ េះបណាត លោគំរសូរោបផ់តល់កមមវធីិអ្នតរាគមនណ៍ផនកម្រៀនអ្កសរ និង ម្លខចំម្ណាទ្ម្ៅកាន់សិសស (កមមវធីិម្រៀនអ្កសរម្ៅតាមោលាបឋមសិកា 
និង កមមវធីិអ្នតរាគមនស៍រោបម់្លខចំម្ណាទ្ម្ៅតាមោលាមធយមសិកា) 

 បម្ងកើតឱកាសសរោបក់មមវធីិម្រៀនោបណនថម 

ម្សចកតីសម្ងខបរបតិបតតិ - ណខវចិឆិកា 2021 


